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Le risorse limitate del mondo stanno diminuendo e I'impatto ambientale degli esseri umani é gia
maggiore di quanto il nostro pianeta possa sopportare. Ecco perché in Griinenthal stiamo sostenendo
il progresso verso la responsabilita ambientale e lo sviluppo sostenibile. In qualita di azienda
farmaceutica innovativa e orientata al futuro, per Griinenthal é sempre stato chiaro che deve ridurre
al minimo i rischi per la sicurezza, la salute e I'ambiente rispettando gli standard esistenti, nonché
pianificare, monitorare e ridurre il proprio uso di energia e materiali grezzi.

© Attraverso la nostra politica per I'ambiente, la salute
e la sicurezza (EHS), ci impegniamo a fornire
condizioni di lavoro sicure e salutari e a prevenire gli
infortuni sul lavoro e le malattie professionali. Stiamo
eliminando pericoli e rischi per la sicurezza e la
salute dei nostri dipendenti.

» Valutiamo regolarmente i rischi e le possibilita
associati alle nostre attivita, prodotti e servizi e il
loro impatto ambientale e intraprendiamo azioni
adeguate per affrontarli correttamente.

Trattiamo i temi della sicurezza sul lavoro, della
tutela dell'ambiente, dell'efficienza energetica e
della riduzione delle emissioni di gas serra e non,
con lo stesso senso di responsabilita e metodicita
della nostra attenzione alla qualita, alla produttivita
e all'efficacia.

> Ci impegniamo a rispettare tutte le leggi, i
regolamenti e gli altri requisiti pertinenti relativi alla
sicurezza sul lavoro, alla salute e alla protezione
dell'ambiente e riferire sulle questioni ambientali.

© Per proteggere l'ambiente e prevenire impatti
ambientali negativi, stiamo investendo in
tecnologie sicure, efficienti dal punto di vista
energetico e rispettose dell'ambiente, per utilizzare
le risorse in modo efficiente e sostenibile, evitare
sprechi inutili € adottare misure per ridurre i rifiuti
pericolosi. Stiamo assicurando che [l'efficienza
energetica, la sostenibilita e I'uso sicuro siano presi
in  considerazione quando si fratta di
approvvigionamento di beni e servizi all'inizio di
nuovi progetti.

> Esaminiamo regolarmente i nostri processi e flussi
di lavoro EHS per rilevare potenziali aree di
ottimizzazione e per migliorare continuamente il
nostro sistema di gestione EHS.
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Promuoviamo e ci impegniamo con i nostri
dipendenti e le pertinenti parti interessate sulla
consapevolezza della sicurezza sul lavoro, della
protezione della salute, della protezione
dell'ambiente, dell'efficienza energetica e della
sostenibilita. Coinvolgiamo i nostri dipendenti e i
rappresentanti dei lavoratori nelle consultazioni e
nelle decisioni su tali temi.

© Ci aspettiamo che i nostri fornitori e appaltatori

promuovano attivamente la sicurezza sul lavoro, la
protezione della salute e dell'ambiente e gestiscano
le risorse in modo coscienzioso, economico ed
efficiente.

> Gli obblighi descritti in questa politca EHS

costituiscono la base per i nostri obiettivi EHS.
Abbiamo determinato le figure chiave per monitorare
i nostri progressi e per garantire l'efficacia e la
sostenibilita della politica. Questa politica & attuata
sistematicamente attraverso una combinazione di
misure e iniziative tecniche, organizzative e del
personale.

© L'attuazione di questa politica & responsabilita dei

rispettivi dirigenti e managers. | dipendenti sono
invitati ad essere attivi e ad accettare la
responsabilita individuale per le questioni relative
allambiente, alla salute e alla sicurezza in
collaborazione con la direzione locale per garantire
la conformita e promuovere il miglioramento
continuo.

Aachen, December 2021

Mark Fladrich Fabian Raschke



