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Le risorse limitate del mondo si stanno esaurendo e I'impatto ambientale causato dall' uom@ogla
superiore a quanto il nostro pianeta possa sopportare. Per questo motlvo in Grinenthal ci
impegniamo a promuovere la responsabilita ambientale e lo sviluppo sostenlblle In quahta'd’l"'
azienda farmaceutica innovativa e orientata al futuro, Griinenthal ha sempre avuto ben chiaro

I'obbligo di ridurre al minimo i rischi per la sicurezza, la salute e I'ambiente, rispettando gli standard
vigenti e pianificando, monitorando e riducendo I'utilizzo di energia e materie prime.

» Attraverso la nostra politica in materia di Ambiente,
Salute e Sicurezza (EHS), ci impegniamo a
garantire condizioni di lavoro sicure e sane, a
prevenire infortuni e malattie professionali e a
ridurre pericoli e rischi. Diamo inoltre priorita alla
preparazione e alla risposta aagli incidenti
ambientali ed emergenze EHS.

Valutiamo regolarmente i rischi e le possibilita
associati alle nostre attivita, ai nostri prodotti e
servizi e ai loro impatti ambientali e adottiamo
misure appropriate per affrontarli correttamente.

' Ci impegniamo ad affrontare attivamente il
cambiamento climatico e a ridurre le emissioni di
gas serra all'interno delle nostre operazioni e della
catena del valore, trattando questi sforzi, insieme
alla sicurezza sul lavoro, alla tutela ambientale e
all'efficienza energetica, con la stessa
responsabilita e lo stesso approccio sistematico
che applichiamo alla qualita, alla produttivita e
all'efficienza.

» Ci impegniamo a rispettare tutte le leggi, i
regolamenti e gli altri requisiti pertinenti in materia
di sicurezza, salute sul lavoro e tutela ambientale
€ a segnalare le problematiche ambientali.

Ci impegniamo a proteggere I'ambiente riducendo
il nostro impatto negativo sull'inquinamento di aria,
acqua e suolo. Investiamo in tecnologie sicure,
efficienti dal punto di vista energetico e sostenibili,
riduciamo al minimo i rifiuti, in particolare quelli
pericolosi, e diamo priorita alla sostenibilita nell'uso
e nell'approvvigionamento delle risorse.

Gabriel Baertschi Jan Adams

» Esaminiamo regolarmente i nostri processi e flussi

di lavoro EHS per individuare potenziali aree di
ottimizzazione e per migliorare costantemente il
nostro sistema di gestione EHS.

» Promuoviamo e coinvolgiamo i nostri dipendenti e

chi ha interessi rilevanti nella sensibilizzazione in
materia di sicurezza sul lavoro, tutela della salute,
tutela ambientale, efficienza energetica e
sostenibilita. Coinvolgiamo i nostri dipendenti e i
loro rappresentanti nelle consultazioni e nelle
decisioni su questi temi.

» Ci aspettiamo che i nostri fornitori e appaltatori

promuovano attivamente la sicurezza sul lavoro, la
tutela della salute e la tutela dell'ambiente e che
gestiscano le risorse in modo coscienzioso,
economico ed efficiente.
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> Gli obblighi descritti nella presente politica EHS

costituiscono la base dei nostri obiettivi EHS.
Abbiamo definito indicatori chiave per monitorare i
nostri progressi e garantire lefficacia e Ila
sostenibilita della politica. La presente politica viene
attuata sistematicamente attraverso una
combinazione di misure e iniziative tecniche,
organizzative e relative al personale.

» L'attuazione di questa politica & responsabilita dei

rispettivi dirigenti e manager. | dipendenti sono
incoraggiati a partecipare attivamente e ad
assumersi la responsabilita individuale in materia di
ambiente, salute e sicurezza, in collaborazione con
la dirigenza locale, per garantire il rispetto delle
normative e promuovere il miglioramento continuo.

Aachen, agosto 2025
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